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EDITAL DE CONVOCAGCAO 013/20130 PREFEITO MUNICIPAL D E
JAGUARIBE, no uso de suas atribuicdes legadBONVOCA o candidato abaixo
relacionado, aprovado e classificado GONCURSO PUBLICO, promovido pelo
Municipio de Jaguaribe, destinado ao provimentocdegos publicos efetivos ni
Quadros de Pessoal da Prefeitura Municipal de Jaguibe, criado pela Lei n°
1.128/13, de 26 de fevereiro de 2013, a comparéceBecretaria Municipal ¢
Planejamento e Gestddiretoria Especial de Administragédo, com sede nanfda Oito
de Novembro, 726 €entro, nesta cidade, no periodo de 29.05.2013G6 2813, no
seguintes horarios: 8:00 as 11:30 e 13:00 as 1v;0@wunido dos documentos exigic
pelo Edtal do Concurso Publico, datado de 28 de outubr@af}®, a fim de tratar ¢
assuntos relacionados ao processo de Nomeacgaose, Pesessarios a investidura
respectivo carg€@ARGO: ENFERMEIRO 12° ISRAEL TORRES BARROPACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE , em 28 de maio de 2013.J0
ABNER NOGUEIRA DIOGENES PINHEIROPREFEITO MUNICIP/
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Portaria de ViagemN° - 093/201@ Ordenador(a) de despesa do(a), ServicoAutor
de Agua e Esgoto-SAAEno uso das atribuices que lhes sdo conferidaslgi,
etc.Considerando a necessidade de que seja efetizaygan/deslocamento a Jaguar
com o seguinte objetivo: PARA TRATAR DE ASSUNTOS KRCERNENTES A
COLETA DE AGUA PARA ANALISES BACTERIOLOGICAS E FISIO-QUIMICAS
NA LOCALIDADE DE DISTRITO DE MAPUA, JUNTOAO LABORATORIO DA
AUTARQUIA SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNIIPIO DE
JAGUARIBE-CERESOLVEDESIGNAR FRANCISCO TADEU BARRET(
PINHEIRO, para efetuar a viagem/deslocamento aasugentificada e autorizar
Tesouraria do(a), ServicoAutonomo de Agua e Es§&AE , a efetuar o pagamento
1,0 Diéria(s), valor unitario de R$ 20,00 (VINTEERIS) totalizando R$ 20,00 (VINTE
REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar nodmede 29/05/2013 a 29/05/20
REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco do Gverno Municipal
de(a) Jaguaribe, em 28 de Maio de 2BRANCISCO RONALDO NUNESOrdenador
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Planejamentc
Gestédo do municipio de Jaguaribe-Ce, tgraklico o extrato do Instrumento Contrat
resultante  do PREGAO PRESENCIAL n°10.05.02/201: UNIDADE
ADMINISTRATIVA : SECRETARIA DE PLANEAMENTO E GESTAO.OBJETO:
Contratacéo de prestacdo dos servigos técnicasfalenatica emlocacéo e manutengao
de sistemas de contabilidade publica, patrimdnimozarifado, veiculos, doagde
compras e licitacdes para atender as necessidadesefeitura Municipal Jaguaribe/C
DOTAGAO ORGAMENTARIA:  0401.04.129.0002.2.008.ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADO: INTERPUBLICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA - EPP.VALOR GLOBAL: R$ 52.500,00
(cingiienta e dois mil e quinhentos rea¥)lGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data
da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezed®haD13ASSINA(M) PELOS(AS)
CONTRATADO(AS): Elton Luis Bezerra LimaASSINA PELA CONTRATANTE:
Valnei Peixoto Silva. Jaguarit@E, 27 de maio de 2013. Thobias Batista Mar
Presidente da Comisséo de Licitag&o.
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Lei N°. 1.146, de 28 de maio de 2018a, transforma, extingue e reajus
representagdes de cargos comissionados no ambitoSeeretaria Municipal d
Educacdo, e da outras providénci@s. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, Estado do Ceara, José Abner Nogueira Diégendseifin no uso de
atribui¢Ges legais que lhe séo conferidas pela M&arta, Lei Organica do Municipic
demais legislacdes em vigor;Fago saber que a Cavhamiipal de Jaguaribe aprovot
eu sanciono a seguinte L&it. 1°. Ficam alterados, no ambito da Administra
Municipal, os valores das representacdes dos cargesssionados identificados 1
tabela abaixo:

Simbologia/Nivel Representacéo (R

Anterior | Novo
CDA VIII 295,40 360,00
DAS | 310,00 465,00
DAS II 280,00 360,00
DAS IV 124,00 186,00

Art. 2° - Fica alterado, no ambito da Secretaria MunicipaEdacagédo, a denominag
dos Cargos de Coordenador de Unidade de Informafm@&sunicipio e Coordenador

Edicao N2: 1540

Unidade de Merenda Escolar, os quais terdo asrgegulenominagdes, respectivame
Coordenador de Servicos de Informag¢Bes do Munidp@oordenador de Servigos
Merenda Escolar, conservando as mesmas atribud@®scargos originarios, poré
alterando o nivel da Simbologia do Cargo de IX para CDA VIIL.Art. 3° - Fica
alterada, no rabito da Secretaria Municipal de Educagéo, a demagdio do Cargo ¢
Coordenador de Unidade de Ensino e Apoio Pedagogicmial terd a denominagéo
Assessor Técnico Pedagdgico, conservando as mesnitasicdes do cargo originari
porém alterando o né¥ da simbologia do cargo de CHX para CDA-IV.Art. 4° -
Ficam extintos, no ambito da Secretaria MunicigaEdlucacdo os Cargos de Chefe
Setor de Ensino Supletivo e Chefe do Setor paramss Educacionais, criar-se em
substituicdo o cargo de Coemhdor de Unidade de Atividades Extracurriculaces as
seguintes  atribuicde84do atribuicbes do Chefe do setor de Ativide
Extracurriculares:1Complementar a formagéo cultural e civica do alpela realizaca
de atividades extracurriculares. 2. Dertar o interesse dos alunos para temas sociais,
ambientais e culturais. 3. Estimular a capacidaditica do aluno no estudo e
avaliacdo de situagdes novas. Auxiliar o aluno na identificagcdo e resolugéo
problemas, com uma visdo ética e huma. 5. Incentivar o aluno na participagdo de
projetos e agles sociais. Bromover situagfes que exijam posturas de tomaei
iniciativas e revelem o espirito séaattural dos alunos7. Dispor o conhecimento e a
vivéncia académica com as comunidadesrna e interna a escola. 8. Incentivar
procedimentos de investigacao cientitArt. 5°. Ficam extintos, no a&mbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, os 41 (quarenta e um) cadgosCoordenador Pedag6gi
Simbologia DAS-III, criandese em substituicdo (quatorze) cargos de Coordenador
Técnico Pedagdgico e 30 (trinta) cargos de Coordimn&edagogico Escolar cc
Simbologia e Nivel DASE e as seguintes atribuicdSao atribuicdes do Coordenador
Técnico PedagdgicdCoordenar a elaboragdo e responsalr-se pela divulgagdo e
execucdo da Proposta Pedagogica da escola, amtoulassa elaboragdo de for
participativa e cooperativa;

*Organizar e apoiar principalmente as acdes pedeaggpropiciando sua efetivida
*Estabelecer uma parceria com a dieda escola, que favoreca a criagéo de vincult
respeito e de trocas no trabalho educativo;*Acorhpaee avaliar o processo de ensir
de aprendizagem e contribuir positivamente parasz@de solu¢des para os proble
de aprendizagens identificadt@pordenar o planejamento e a execugdo das i
pedagodgicas na escola;*Atuar de maneira integraddegradora junto a diregdo €
equipe pedagdgica da escola para a melhoria do eggoc de ensi-
aprendizagem;*Coordenar e acompanhar os horaridsidicdade Complementar (AC),
promovendo oportunidades de discussdo e propodigdnovacdes pedagdgicas, as
como a producdo de materiais didafEriagdgicos na escola, na perspectiva de uma
efetiva formagdo continuada;*Avaliar as praticasanpjadas, distindo com os
envolvidos e sugerindo inovacgdes;*Acompanhar o mies@ho académico dos alun
através de registros por bimestre, orientando agrdes para a criacdo de propo
diferenciadas e direcionadas aos que tiveram des@mp insuficiente;*Estakecer
metas a serem atingidas em fungdo das demandagitadpls no trabalho dc
professores;*Promover um clima escolar favoravepgendizagem e ao ensino, a pe
do entrosamento entre os membros da comunidadéaescda qualidade das relagi
interpessoai§do atribuicdes do Coordenador Pedagégico Escol*Coordenar,
juntamente com a direcao, a elaboracéo e respdinae-se pela divulgagdo e execucédo
da Proposta Pedagdgica da escola, articulandoetstsaracdo de forma participativi
cooperativa;

*Organizar e apoiar principalmente as acdes pedeaggpropiciando sua efetivida
*Estabelecer uma parceria com a dire¢éo da espadafavoreca a criagéo de vinculos
respeito e de trocas no trabalho educativo;*Acorhpae avaliar o processo ensino e
de aprendizagem e contribuir positivamente paraszdde solugdes para os proble
de aprendizagens identificados;*Coordenar o planejgao e a execucdo das ac
pedagoégicas na escola;*Atuar de maneira integradigegradora junto a direcéc a
equipe pedagdgica da escola para a melhoria do egsoc de ensi-
aprendizagem;*Coordenar e acompanhar os horarigsideade Complementar (AC
promovendo oportunidades de discussédo e propodigdnovacdes pedagogicas, as
como a producdo de materiais didafEragdgicos na escola, na perspectiva de uma
efetiva formagdo continuada;*Avaliar as praticasanpjadas, discutindo com
envolvidos e sugerindo inovacgdes;*Acompanhar o mies@ho académico dos alun
através de registros por bimestreientando os docentes para a criacdo de prop
diferenciadas e direcionadas aos que tiveram des@mp insuficiente;*Estabelec
metas a serem atingidas em fungdo das demandagitadpls no trabalho dc
professores;*Promover um clima escolar favor@ aprendizagem e ao ensino, a partir
do entrosamento entre os membros da comunidadéaescda qualidade das relagi
interpessoaigrt. 6°. As despesas decorrentes da execucédo da presertertegzéo po
conta de dotaces orgamentarias proprias dnte orgamento do Fundo Municipal de
EducagadArt. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéiogando a
disposicfes em contrario.Prefeitura Municipal dgudaibe— Ceara, 28 de maio de
2013.José Abner Nogueira Didgenes PintPrefeito Municipal

Anexo | Lei N.° 1.146 de 28 de maio de 2!

SECRETARIA DE EDUCAGAO (SEDUC) )
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFIC ADAS
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Nomenclatura do | Simbolo e | Quant. Remuneragéo (R$
Cargo Nivel

*Venciment Representaca
o/Subsidic o}

ASSESSOR TECNICO VENCT. 1.000,00
PEDAGOGICO CDAV ] 03 CARGO
VENCT. 465,00
DIRETOR ESCOLAR | DAS-| 12 ENCT
COORDENADOR
TECNICO DAS-I | 14 e S
PEDAGOGICO
COORDENADOR
PEDAGOGICO DAS-I | 30 e e
ESCOLAR
SECRETARIO VENCT. 360,00
ESCOLAR DASI 1 CARGO
186,00
COORDENADOR DE '
DAS-Il | 03 VENCT.
UNIDADE ESCOLAR ENCT

COORDENADOR DE
SERVICO DE 300,00 360,00
INFORMACOES DA | CDA-VIII | 01
EDUCAGAO DO

MUNICIPIO

COORDENADOR DE

SERVICO DA 300,00 360,00
MERENDA CDA-VIIl | 02

ESCOLAR

COORDENADOR DE

SERVICO DE 300,00 360,00
TRANSPORTE CDA-VIIL ) 01

ESCOLAR

COORDENADOR DE

UNIDADE DE 177,24 295,40
ATIVIDADES CDA-IX 02

EXTRA-

CURRICULARES
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